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Εκφράζουμε με την παρούσα επιστολή για άλλη μία φορά την αγανάκτησή μας προς το κόμμα μας, για τo οποίo αγωνιστήκαμε επί σειρά ετών, και κυρίως στηρίζουμε από τις εκλογές του 2012 έχοντας εκτεθεί τόσο στις οικογένειές μας αλλά και σε όσους πείσαμε να δώσουν τη στήριξή τους, δίνοντας εμπιστοσύνη στις προτροπές μας.
Αυτό για το οποίο γίνεται λόγος είναι η διάλυση της Αγροτικής Τράπεζας στις 27.7.2012 και το ότι όλοι εμείς οι εργαζόμενοι της ΑΤΕ χάσαμε βιαίως ΟΛΑ ΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ και ΤΙΣ ΝΟΜΙΜΕΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ ΜΑΣ.
Θυμίζουμε την πολιτική πλάνη. Η ΝΔ ήταν το κόμμα που δεσμεύτηκε σε όλες τις προεκλογικές ομιλίες του Πρωθυπουργού για την ανακεφαλαιοποίηση της Αγροτικής Τράπεζας και τη δημιουργία κρατικού πυλώνα τραπεζών με πυρήνα την ΑΤΕ.

Η ίδια δέσμευση υπήρξε και μετεκλογικά στα 18 ΣΗΜΕΙΑ της ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΤΡΙΚΟΜΜΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΦΩΝΙΑΣ.

Αντί αυτού, ένα μήνα μετά τις εκλογές, έλαβε χώρα η πρωτοφανής και σκανδαλώδης διάλυση της Τράπεζας και το χάρισμα του «υγιούς τμήματος» στην Πειραιώς.

Πέραν αυτού, αλλά και του ότι η επιβάρυνση του ελληνικού δημοσίου ήταν πάνω από 14 δις. €, όταν η ανακεφαλαιοποίηση ολόκληρης της Τράπεζας θα κόστιζε μόνον 3,9 δις. € και θα διατηρούνταν στο δημόσιο αυτό το πολύτιμο εργαλείο και περιουσιακό στοιχείο, η διάλυση ΑΝΕΤΡΕΨΕ ΤΑ ΠΑΝΤΑ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΕΜΑΣ ΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΤΗΣ. 

Συγκεκριμένα:
Όλοι οι εργαζόμενοι (περίπου 4800) απολυθήκαμε στις 27.7.2012 και επαναπροσληφθήκαμε στην Τράπεζα Πειραιώς ΩΣ ΝΕΟΠΡΟΣΛΗΦΘΕΝΤΕΣ υπάλληλοι, κι ενώ πολλοί από εμάς είχαν πάνω από 25-30 χρόνια υπηρεσίας. Οι περισσότεροι εργαζόμενοι ΥΠΟΒΑΘΜΙΣΤΗΚΑΜΕ ως στελέχη, πολλοί ΜΕΤΑΚΙΝΗΘΗΚΑΜΕ σε άλλες θέσεις, ενώ πολλοί ΧΑΣΑΜΕ και τις υπεύθυνες θέσεις μας.

Υποστήκαμε ΜΕΙΩΣΗ ΜΙΣΘΩΝ πάνω από 30%, με 2 μειώσεις ήδη επί ΑΤΕ (2010 και 2012, οι ΜΟΝΟΙ από όλο το τραπεζικό σύστημα), οι οποίες μας ακολούθησαν στην Πειραιώς.

ΧΑΣΑΜΕ ΤΗ ΜΟΝΙΜΟΤΗΤΑ ΜΑΣ και μεταβήκαμε βιαίως στον ιδιωτικό τομέα, παρόλο που το 75% του προσωπικού είχε διοριστεί με ΑΣΕΠ, συνεπώς υπάρχει τεράστια αγανάκτηση κυρίως από τους νέους υπαλλήλους.

Κατά την απόλυσή μας πήραμε μόνον τη ΜΙΣΗ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΑΠΟΛΥΣΗΣ με Απόφαση του Υπουργού Οικονομικών (8/2012), με την οποία δόθηκε σε μας σειρά ικανοποίησης πριν το ΤΧΣ. Δεδομένου ότι δεν θα υπάρξει για πολλά χρόνια τέλος της εκκαθάρισης, αλλά και ούτε προϊόν εκκαθάρισης πάνω από 7,5 δις € (απαίτηση του ΤΧΣ), ΔΕ ΘΑ ΠΑΡΟΥΜΕ ΠΟΤΕ ΟΣΑ ΔΙΑΚΙΟΥΜΑΣΤΕ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΠΟΛΥΣΗ ΜΑΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΤΕ.

Οι συμβάσεις εργασίας μας έγιναν ατομικές, ενώ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΑΠΟΛΥΣΗΣ ΘΑ ΔΙΚΑΙΟΥΜΑΣΤΕ ΠΛΕΟΝ ΕΛΑΧΙΣΤΗ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ από την Πειραιώς, αφού έχουμε μόνον δυόμισι χρόνια εργασίας σε αυτή μέχρι σήμερα.

Το Ταμείο μας Εφάπαξ (ΝΠΙΔ), ένα ταμείο που είχε βιωσιμότητα πάνω από 40 χρόνια πριν τη διάλυση, σταμάτησε τη λειτουργία του, βρίσκεται σε αντιδικία με τον εκκαθαριστή, και υποχρεώθηκε σε απόδοση βοηθημάτων προς εμάς, τα οποία υπολογίστηκαν στις 27.7.2012. Έτσι, ΧΑΣΑΜΕ ΟΛΟΙ ΜΑΣ ΕΝΑ ΜΕΓΑΛΟ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΩΝ ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΩΝ ΕΦΑΠΑΞ υπό φυσιολογικές συνθήκες συνταξιοδότησής μας.

Ενώ είχαμε ένα αυτοδιαχειριζόμενο Τ. Υγείας, ΜΑΣ ΕΝΕΤΑΞΗΑΝ ΒΙΑΙΩΣ ΣΤΟΝ ΕΟΠΥΥ (όπου είναι ασφαλισμένοι όλοι οι υπάλληλοι της Πειραιώς) και το πρώην Ταμείο μας βρέθηκε σε κατάσταση εκκαθάρισης με χρέη πολλών εκατομμυρίων ευρώ.

Χάσαμε το ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΜΕ ΤΙΣ ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ του  Ταμείου μας ΤΣΠ-ΑΤΕ (με τις οποίες είχαμε ενταχθεί στο ΙΚΑ από το 2007) και μπήκαμε στις γενικές του διατάξεις του ΙΚΑ. Έτσι, πολλοί από εμάς αναγκάστηκαν να αποχωρήσουν από τον εργασιακό βίο αιφνιδίως στις 27.7.2012 ακόμα και χωρίς να έχουν θεμελιωμένο δικαίωμα, μόνον και μόνον για να μην μπουν στις γενικές διατάξεις του ΙΚΑ. 

Περίπου 1300 άτομα ΑΝΑΓΚΑΣΤΗΚΑΝ ΝΑ ΦΥΓΟΥΝ ΜΕ ΤΗΝ ΕΘΕΛΟΥΣΙΑ της Πειραιώς πριν ένα χρόνο, για να κάνουν χρήση των νέων διατάξεων προεξόφλησης της αυτασφάλισης και διατήρησης του συνταξιοδοτικού δικαιώματος του ΤΣΠ-ΑΤΕ (εντός 500 ημερών από 27.7.2012). Αυτό είχε σαν συνέπεια ΝΑ ΕΠΙΒΑΡΥΝΘΟΥΝ έως και 30.000€ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΥΤΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΟΥΣ.

Περίπου 600 άτομα που είναι εν ενεργεία, ασφαλισμένοι πριν το 1992, έχουν μεταβεί στις γενικές διατάξεις του ΙΚΑ παρά το ότι πλήρωναν όλα τα χρόνια εργασίας μέχρι 27.7.2012 ΣΧΕΔΟΝ ΔΙΠΛΑΣΙΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 36% επί του μισθού (οι οποίες θα χαθούν), αντί 20% που είναι στο ΙΚΑ.

Από την άλλη πλευρά διαπιστώνουμε ότι η υπό εκκαθάριση ΑΤΕ, ενώ δε δίνει αυτά που χρωστά στους πρώην εργαζόμενούς της, προβαίνει καθημερινά σε κουρέματα και διαγραφές χρεών σε διάφορους οφειλέτες, κυρίως αγρότες -συνεταιρισμούς και ενώσεις.


Μετά από όλα αυτά, ζητούμε, έστω και αυτή τη στιγμή, να μεριμνήσετε να υπογραφεί συμπληρωματική Υπουργική Απόφαση αυτής του 2012 (υπ. αριθμ. 35563/Β.1213, ΦΕΚ 2317/10.8.2012) για να μας δοθεί, ως ελάχιστο όλων όσων έχουμε υποστεί, ΤΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 50% ΤΗΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ ΑΠΟΛΥΣΗΣ ΚΑΙ ΤΑ ΔΕΔΟΥΛΕΥΜΕΝΑ ΜΑΣ, δηλαδή αυτά που δικαιούται και παίρνει ΚΑΘΕ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ ΠΟΥ ΑΠΟΛΥΕΤΑΙ. 

(σημειωτέον ότι τα χρήματα αυτά υπάρχουν ήδη στην υπό εκκαθάριση ΑΤΕ).
